
Примерная тематика заседаний профкома 

 
О ходе подготовки к Всероссийской акции Профсоюза; 

О проекте коллективного договора; 

О проведении проверки соблюдения трудового законодательства в 

образовательном учреждении; 

О рассмотрении проекта приказа руководителя образовательного 

учреждения о расторжении трудового договора с членом Профсоюза (Ф.И.О., 

должность) по п. _ статьи __ ТК РФ; 

О заключении соглашения по охране труда; 

О рассмотрении проекта локального нормативного акта, содержащего 

нормы трудового права; 

О проведении годовой сверки профсоюзных документов и отметок об 

уплате членских профсоюзных взносов; 

О подготовке заявления (жалобы) в государственную инспекцию труда 

по поводу издания  руководителем образовательного учреждения приказа об 

увольнении члена Профсоюза по п._ статьи __ ТК РФ; 

О работе уполномоченного по охране труда в образовательном 

учреждении; 

О работе комиссии по организационно-массовой работе; 

О состоянии профсоюзного членства; 

О поступлении членских профсоюзных взносов; 

Об организации работы профсоюзных кружков по правовым знаниям; 

О мерах по развитию информационной работы в первичной 

профорганизации; 

О подготовке к отчетно-выборному профсоюзному собранию и т.д. 

Вопросы на заседания профкома формируются исходя из 

необходимости оперативного управления профсоюзной организацией и 

профсоюзного обслуживания норм Трудового кодекса РФ (с участием или 

учетом мнения профсоюзного органа), а также с учетом необходимости 

реализации в отчетный период тех или иных уставных задач, прав и 

полномочий профсоюзного комитета. 

Образец протокола заседания профкома и выписки из него  

прилагается. 

Профсоюзным комитетом могут создаваться постоянные комиссии 

профкома по направлениям его деятельности или определяться 

ответственные члены профкома, а также временные (по необходимости) при 

подготовке мероприятий. 

 

 
 


