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                                                    I. Введение 
 

       В связи с расширением информационных потоков, возрастанием роли ин-

формации, развитием новых информационных технологий Профсоюзу требуется 

принятие адекватных мер в данном направлении его деятельности, которые бы 

обеспечили его эффективную работу. 

                                              II. Цели программы 
      Создание целостной информационной системы в     Усть-Лабинская районная 

организация Профессионального  союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации. 

      Настоящая программа ставит своей целью: поиск, освоение и развитие новых 

информационных технологий для осуществления более эффективной деятельности 

Профсоюза по защите социально-трудовых,  профессиональных  прав  и интересов 

членов Профсоюза, широкой информированности профсоюзного актива, членов 

профсоюза, общества о деятельности профсоюза, повышения уровня компетентно-

сти профсоюзных кадров и актива, привлечения к активному участию первичных 

профсоюзных организаций, членов профсоюза к решению стоящих перед профсою-

зом задач, а также      информированность профсоюзного актива, членов Профсоюза 

и общественности о деятельности районной   организации Профсоюза. 

                             Ш. Основные механизмы реализации 

3.1. Реализация Программы базируется на взаимодействии всех уровней Профсоюза:  

- ЦС Профсоюза, ФНПР; 

- Краснодарская краевая территориальная организации Профсоюза; 

- Усть-Лабинская районная организация Общероссийского Профсоюза образования; 

- первичные профсоюзные организации. 

3.2. Информационная работа обеспечивается силами профсоюзных работников, ак-

тива, членов Профсоюза, с привлечением информационного ресурса Профсоюза, 

Интернета, СМИ на основе действующей нормативно-правовой базы. 

3.3. Координация и обеспечение информационной работы возлагается на президиум 

районной организации Профсоюза, выборные органы  первичных организаций, ко-

миссий по информационной работе. 

                                                         IV. Задачи 

4.1. Приведение информационной работы в соответствие с требованиями и устав-

ными задачами Профсоюза. 

4.2. Повышение    профессионализма и  информационной    культуры профсоюзных 

кадров и актива. 

4.3. Формирование имиджа  районной  организации    как одной    из основных   и  

наиболее   дееспособных на территории Усть-Лабинского района отраслевых орга-

низаций Профсоюза. 

4.4. Привлечение  внимания    общества  к  проблемам  образования и его работни-

ков. 

4.5. Разъяснение стратегических целей и задач Профсоюза, формирование  

положительного имиджа его среди работников отрасли, общественности. 

4.6. Обеспечение информационной связи между районным комитетом и первичны-

ми организациями. 

4.7. Укрепление материально-технической базы информационной работы. 

4.8. Способствование развитию современных информационных технологий и созда-



нию целостной информационной системы  отраслевого Профсоюза. 

                            V. Направления информационной работы. 

- совершенствование структуры и содержания сложившейся системы информацион-

ной деятельности горкома в соответствии  с современными  требованиями и ситуа-

цией в отрасли    образования  развитие  новых  более  гибких и современных форм; 

-  введение новых  информационных технологий; 

- формирование учебно-методического обеспечения информационной работы; 

-организация  обучения  профактива  новым  информационным    технологиям; 

- поддержка  и распространение  лучшего опыта  информационной работы первич-

ных профсоюзных организаций; 

- создание единой информационной среды в районной организации. 

- систематические выступления председателей, выборного профсоюзного актива, 

специалистов территориального комитета профсоюза по различным проблемам 

профсоюзной работы в СМИ; 

                       VI. Основные мероприятия по реализации Программы. 
6.1. На уровне районной территориальной организации Профсоюза: 

6.1.1. Реализация районной Программы    развития и совершенствования информа-

ционной работы. 

6.1.2. Сбор и первичный анализ о деятельности Профсоюза, органов государ-

ственной и законодательной власти, социально-экономической ситуации в стране, 

крае, районе о новых нормативных и правовых актах, опыте и результатах социаль-

ного партнерства.  

6.1.3. Распространение материалов о деятельности Центрального Совета Профсою-

за,  комитетов краевой и районной организаций Профсоюза.  

6.1.4. Подготовка  материалов  для  публикаций  в средствах массовой информации  

с целью освещения о деятельности районной и первичных организаций Профсоюза. 

6.1.5. Издание   методических материалов и информационных  бюллетеней для пер-

вичных организаций, в помощь профсоюзному активу: 

- подготовка и направление  информационных пакетов, содержащих материалы цен-

трального Совета Профсоюза, комитетов краевой и районной организаций Проф-

союза, публикации СМИ с комментариями; 

6.1.6. Организация   обучения   профсоюзного актива по   вопросам информацион-

ной работы. 

6.1.7. Проведение проверок первичных профсоюзных организаций по организации 

информационной работы. 

6.1.8. Материально-техническое и методическое обеспечение информационной ра-

боты.  

6.1.9. Организация  подписки  на  газеты  «Мой    Профсоюз»,    «Человек труда». 

6.1.10. Закрепление  в  районном отраслевом Соглашении    гарантий предоставле-

ния   выборным   профорганам  образовательных   учреждений безвозмездного 

пользования средствами  связи,  в том  числе  компьютерным оборудованием, элек-

тронной почтой и Интернетом. 

6.2. На уровне первичной организации: 

6.2.1. Оформление информационных стендов  «Профсоюзный уголок» в образова-

тельном учреждении. 

6.2.2. Организация    публикаций  и  выступлений  перед членами Профсоюза о дея-

тельности  отраслевого Профсоюза,   краевой,  районной территориальной и  пер-



вичной организации Профсоюза. 

6.2.3. Подготовка    и    передача    информации    о    деятельности    первичной ор-

ганизации в комитет районной организации Профсоюза. 

6.2.4. Закрепление    в    коллективном   договоре    гарантий   предоставления  

выборному    профоргану    безвозмездного    пользования    средствами связи,   в   

том   числе   компьютерным   оборудованием,   электронной   почтой, Интернетом. 

6.2.5. Создание электронных страничек о деятельности первичных профсоюзных ор-

ганизаций на сайтах образовательных учреждений. 

                                     VII. Финансирование Программы. 
7.1. Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет средств комитета 

районной организации Профсоюза, средств  первичных организаций, предусмотрен-

ных соответствующими статьями расходов. 
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План реализации программы  

развития и совершенствования информационной работы  

в Усть-Лабинской районной организации Профессионального  союза работни-

ков народного образования и науки Российской Федерации 

на 2022 год. 
№ 

пп 

Наименование 

мероприятия 

Сроки 

выполнения 

ответственный 

1.  Совершенствовать работу сайта районной организации 

Профсоюза 

 

постоянно 

Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

2.  Совершенствовать работу социальных сетей  

Усть-Лабинской районной организации профсоюза 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

3.  Информационный обзор печати за неделю  Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

4.  Сбор, анализ информации о деятельности первичных 

профсоюзных организаций по вопросам, затрагиваю-

щим социально-экономические, трудовые интересы 

членов Профсоюза 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

 

комиссия по информационной работе 

5.  Рассылка первичным организациям информационных 

материалов по актуальным вопросам социально-

экономической и правовой защиты членов Профсоюза 

 

 

постоянно 

Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

6.  Провести обучение профактива по развитию информа-

ционной деятельности с использованием современных 

компьютерных технологий 

 

один раз в 

квартал 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

7.  Завершить работу по созданию электронных страничек 

на сайтах общеобразовательных учреждений 

 

апрель-май 

первичные профсоюзные организации 

8.  Оформить подписку на газеты «Мой Профсоюз», «Че-

ловек труда», «Солидарность», «Библиотечка  профак-

тивиста» 

сентябрь, 

апрель 

Горбачева О.Н.,  

председатель районной организации  

Профсоюза, 

комиссия по информационной работе 

9.   Сформировать «библиотечку профсоюзного актива» 

на бумажных и электронных носителях 

 

 июнь 

Горбачева О.Н.,  

председатель районной организации  

Профсоюза 

10.  Осуществлять мониторинг состояния информационно-

го обеспечения первичных организаций 

 

ежемесячно 

Горбачева О.Н, 

председатель районной организации  

Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

11.  Проведение проверок первичных профсоюзных орга- постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 



низаций по организации информационной работы организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

12.  Информационное обеспечение первичных профсоюз-

ных организаций о деятельности ЦК, Крайкома, РК 

Профсоюза 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

13.  Расширение сети профсоюзных кружков   постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

первичные профсоюзные организации 

14.  Обобщение и распространение передового опыта пер-

вичных организаций по реализации  программы со-

вершенствования  информационной работы 

 

ноябрь 

Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации и  

15.  Подготовка пресс-релизов, информационных материа-

лов для СМИ 

 

по графику 

первичные 

профсоюзные организации 

16.  Подготовка, тиражирование методических материалов 

по вопросам, затрагивающим социально-

экономические, трудовые интересы членов Профсоюза 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

17.  Привлечение членских профсоюзных организаций к 

подготовке и публикаций в СМИ информационных 

материалов о деятельности  профсоюзных органов. 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информационной 

работе районной организации 

18.  Создание фотоальбомов о проводимых мероприятиях 

в УЛРООПО Профсоюза 

постоянно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

19.  Анализ работы по выполнению программы по   разви-

тия и совершенствованию  информационной работы в 

УЛРООПО Профсоюза 

2 раза в год Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

20.  Ежемесячный анализ работы первичных профсоюзных 

организаций по обновлению электронных страничек   

на сайтах образовательных учреждений 

ежемесячно Горбачева О.Н., председатель районной 

организации  Профсоюза 

Алейник А.Н., ответственный по информа-

ционной работе районной организации 

 

 

 

 

 

 

 


